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免責聲明

本公司並未發布財務預測，簡報中有關公司的
財務與業務之說明，可能與未來實際結果有差
異，及存在本公司所不能掌控之風險因素，本
公司不負責修正或更新本簡報與相關訊息內容
之責任。



Agenda

1. 公司概況

2. 產品及產業概況

3. 競爭優勢及經營實績

4. 未來發展
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公 司 概 況1



公司簡介

 董事⾧兼總經理：劉安晧 先生
 資 本 額：新台幣 509,900仟元
 設立日期：2006年7月28日
 主要產品：高爾夫球
 公司地址：屏東縣屏東市經建路38號

(屏東加工出口區)
 上櫃日期：2014年11月10日

5



產 品 與 產 業 概 況

• 產品簡介
• 市場概況
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產品簡介

球心 (橡膠) 
- 彈性
- 壓縮 (軟)
- 尺寸/真圓度

Mantle 中間層 (射出)
- 尺寸/真圓度
- 同心度
- 結合強度
- 彈性
- 厚度(產品結構設

計)

外殼 (射出)
- 尺寸/真圓度
- 同心度
- 結合強度
- 風洞設計(抗風)
- 耐打/耐磨
- 柔軟度

• 球 心：距離、打感
• 中間層：控制後旋 /距離
• 外 殼： 抗風，揚升 / 停球



市場概況

結構 種類 性能訴求 價格
USD/DZ*

數量市
占率*

3層&多層

PU/TPU
高價球

• 進階打者, 職業比賽用等級
• 非常柔軟,耐用之外殼增加短桿控制及推桿打感
• 通常硬度較高以配合選手較快之揮桿速度要求

30 ~ 49 30%~
35%

Surlyn
中高價球

• 性能全面之設計， 但㇐般來說短鐵桿性能較職業
比賽用等級稍遜色

• 為追求高性能及最高性價比消費者的選擇
20 ~ 32 10%~

15%

2層

Surlyn
中價球

目前發展多樣化
• 色球,消光球
• 柔軟打感
• 定位女性, 低揮桿速度

16 ~22 20%~
30%

Surlyn
低價球

• 以低價格為訴求
• 初學者及對價格敏感者的選擇 10~16 30%~

40%

* 資料來源: 依Golf Data Tech 及各Golf Ball 品牌採購人員推估



主要品牌銷量佔有率

Titleist 
31%

Callaway
19%

Dunlop / SRI
13%

TaylorMade
10%

Bridgestone
10%

Wilson
5%

Honma
2%

Others
10%

* 資料來源: Golf Data Tech 及各Golf Ball 品牌採購人員推估
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市場商機

2016年列

奧運項目

中國等新
興國家所
得提升

品牌商委
外代工

全球各地
賽事熱度
回溫

高爾夫球



競爭優勢及經營實績

• 競爭優勢
• 經營實績
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競爭優勢

銷售 研發 製造 管理
• 專屬團隊

• 客戶關係佳

• 專屬團隊

• 產、官、學合
作

• 開發速度快，
2週~1個月開
發完成

• 2008年導入業
界第㇐台薄殼
技術開發之高
速射出機

• 專屬生產線

• 產線彈性佳

• 外觀品質佳

• 製程能力及穩
定性佳

• 人員效率佳

• 智慧製造暨供
應鏈整合平台
獲工業局專案
補助

• 完整的職內、
外教育訓練，
提升員工能力

• ERP 資訊系統
化管理

• 新廠房產能擴
充潛力高

• 供應鍊在地化
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銷售增幅優於產業平均
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近六年營收、銷貨毛利、毛利率
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近兩年月營收表現
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近5季單季損益變化

金額 % 金額 % 金額 % 金額 % 金額 % YoY QoQ
營業收入 410,719 100% 400,682 100% 454,320 100% 417,851 100% 458,769 100% ↑12% ↑10%

銷貨毛利 47,908 12% 45,981 11% 74,984 17% 55,292 13% 75,232 16% ↑57% ↑36%

營業費用 24,241 6% 22,094 6% 20,790 5% 28,889 7% 26,684 6% ↑10% ↓8%

營業淨利 23,873 6% 24,490 6% 54,578 12% 27,356 7% 49,466 11% ↑107% ↑81%

稅前淨利 33,174 8% 25,868 6% 56,849 13% 31,030 7% 52,034 11% ↑57% ↑68%

稅後淨利 28,074 7% 22,287 6% 48,573 11% 29,638 7% 38,723 8% ↑38% ↑31%

EPS(元)

2019 Q2

0.55 0.44 0.95 0.58 0.76

項目 2018Q2 2018Q3 2018Q4 2019Q1 2019Q2
單位:新台幣千元;EPS元



資產負債表
單位:新台幣千元

2019/6/30 2018/12/31 2018/6/30 YoY

金額 % 金額 % 金額 % %

現金及約當現金 97,200 6 39,462 3 58,723 5 66 

應收帳款 228,002 15 231,743 19 213,426 20 7 

存貨 293,402 19 283,190 23 248,914 23 18 

廠房、設備等非流動資產 945,431 60 697,134 56 567,255 52 67 

資產總計 1,564,035 100 1,251,529 100 1,088,318 100 44 

短期借款 51,142 3 88,584 7 74,152 7 (31)

應付帳款 324,430 21 234,936 19 235,320 22 38 

長期負債 331,424 21 98,396 8 20,092 2 1,550 

負債總計 706,996 45 421,916 34 329,564 30 115 

股本 509,900 33 509,900 41 509,900 47 0 

權益總計 857,039 55 829,613 66 758,754 70 13 



現金流量表

單位:新台幣千元

2019 H1 2018 H1

營業活動現金流量 130,251 29,035 

投資活動現金流量 (187,374) (52,670)

籌資活動現金流量 114,861 38,545 

現金淨增加(減少) 57,738 9,189 

期末現金 97,200 58,723 



近5年股利分配情形
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EPS 股利 股利分配率

年度 2014 2015 2016 2017 2018
EPS 0.5 2.46 2.16 0.19 1.58
股利 0.2 1.2 1.2 0.5 0.8

股利分配率 40% 49% 56% 263% 51%



未來發展4



未來展望~成⾧策略

• 新材料設計開發
• 製程開發與改良以達節能減碳之目標
• 新風洞設計開發
• 大面積多色移印開發
• 智能化產線建置
• 分區專線生產



企業社會責任
永續環境 社會關懷 友善職場

 創世基金會中秋義賣認購
 舉辦「圓夢家扶 愛在明揚」

耶誕願望認領活動。
 贊助衛武營國家藝術文化

中心。
 贊助Threebond TPGA高爾

夫挑戰賽。
 定期舉辦「愛心捐血活動」

 規劃以物理方式處理研
磨廢水中之懸浮固體，
減少藥劑使用量，減輕
對環境的衝擊。

 研磨製程用水回收達
92%以上。

 節能減碳、溫室氣體管
理，107年節電成效達
33萬度。

 持續舉辦職安衛訓練，
取得「OHSAS18001：
2007職業安全衛生管理
系統」認證。

 健全人才發展，積極投
入智能化等各項專案的
推動。

 家庭日、重要節慶企文
活動、身心健康講座與
有氧運動課程。
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