


~ 2 ~ 
 

 

  五、承認事項 

第 一 案 

案  由：104 年度營業報告書及財務報告案，提請  承認。（董事會提） 

說  明：1、本公司 104 年度財務報告，嗣經資誠聯合會計師事務所王國華及林

姿妤會計師查核完竣，並出具無保留意見之查核報告書。連同營業

報告書送請監察人查核完竣，並出具書面查核報告在案。營業報告

書及上述表冊請參閱附件。 

        2、提請  承認。 

決  議：經主席徵詢全體出席股東無異議照案通過。 

 

第 二 案 

案  由：104 年度盈餘分派案，提請  承認。（董事會提） 

      說  明：1、本公司 104 年度稅後淨利為新台幣 125,435,788 元，減除提列法定盈

餘公積百分之十計新台幣 12,543,579 元後，本期可供分配盈餘計新

台幣 163,276,680 元。 

              2、 本公司 104 年度盈餘分派案，業經董事會 105 年 3 月 8 日決議通過，

並送請監察人查核完竣。104 年度盈餘分配表請參閱附件。 

              3、本次股東現金紅利分派案，俟股東常會通過後，擬由董事會授權董事

長另訂配息基準日及配發現金股利等相關事宜。嗣後如因買回本公

司股份、庫藏股轉讓予員工、可轉換公司債轉換、員工認股權憑證

行使或其他原因，影響流通在外股份數量，致股東配息率發生變動

而須修正時，擬請股東常會同意由董事會授權董事長全權處理調整

之。 

              4、依財政部 87.04.30 台財稅第 871941343 號函規定，分配盈餘時，應

採個別辨認方式，本次現金股利分派以104年度之盈餘為優先分配。 

              5、本次現金股利按分配比例計算至元為止，元以下捨去，不足一元之

畸零款合計數，由小數點數字自大至小及戶號由前至後順序調整，

至符合現金股利分配總額。 

              6、提請  承認。 

    決  議：經主席徵詢全體出席股東無異議照案通過。 

 

  六、臨時動議：經主席徵詢全體出席股東，無臨時動議提出。 

 

  七、散會：同日下午二時十九分，主席宣布散會。 

    (本次股東常會之詳盡內容，仍以會議影音紀錄為準) 
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明揚國際科技股份有限公司 
「公司章程」修訂前後條文對照表 

        

 修訂後條文  現行條文 修訂說明 

第第第第    一一一一    章章章章        會會會會        計計計計    

第二十七條 本公司為永續經營與增 

加獲利，採取剩餘股利政策。年度決 

算如有盈餘，依下列順序分派之： 

一、  提繳所得稅。  

二、  彌補累積虧損。  

三、  提存百分之十為法定盈餘

公積，但法定盈餘公積，已

達資本總額時，不在此限。 

四、  股東會議或主管機關命令

提撥或迴轉之特別盈餘公

積。  

五、  當年度提列後之餘額加計期

初未分配盈餘為股東累積可

分配盈餘，由董事會擬具分派

案，提請股東會決議後分派

之。 

本公司考量公司所處環境及成長情

形，因應未來資金需求及長期財務規

劃，並滿足股東對現金之需求，就前

項盈餘分派所分配之股東股利中，其

中現金股利不得低於股利總額之百

分之十。 

 

第第第第    一一一一    章章章章        會會會會        計計計計    

第二十七條 本公司為永續經營與增 

加獲利，採取剩餘股利政策。年度決 

算如有盈餘，依下列順序分派之： 

一、提徵所得稅。  

二、彌補以往年度虧損。  

三、提存百分之十為法定盈餘公

積，但法定盈餘公積，已達資本

總額時，不在此限。 

四、股東會議或主管機關命令提

撥或迴轉之特別盈餘公積。  

五、就一至四款規定數額後剩餘之

數，提撥百分之一以上為員工紅

利。 

六、董監酬勞不高於百分之五。 

七、餘額為股東股利，其分派或保留

數，由董事會擬具分派案，提報股

東會。 

前項員工紅利得以股票支付之，於分

配員工股票紅利時，分配之對象得包

括符合一定條件之從屬公司員工。其

分配辦法由董事會授權董事長另訂

之。 

 

依 104年 5月

20 日華總一

義字第

10400058161

號總統令增

修「公司法」

部分條文規

定，修訂本公

司有關員工

酬勞及董事

酬勞之分派

方式，及調整 

條次。 第二十八條  為激勵員工及經營團

隊，本公司當年度如有獲利，應分派

員工酬勞 1%以上及董監酬勞不高於

5%，但公司尚有累積虧損時，應先予

彌補。 

員工酬勞得以股票或現金為之，且發

給之對象得包括符合一定條件之從

屬公司。 

第一項所稱之當年度如有獲利，係指

當年度稅前利益扣除分派員工酬勞

第二十八條 本公司考量公司所處環 

境及成長情形，因應未來資金需求及 

長期財務規劃，並滿足股東對現金之 

需求，就前條盈餘分派所分配之股東 

股利中，其中現金股利不得低於股利 

總額之百分之十。    

（（（（附件附件附件附件））））    
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 修訂後條文  現行條文 修訂說明 

及董監酬勞前之利益。 

員工酬勞及董監酬勞之分派應由董

事會以董事三分之二以上之出席及

出席董事過半數同意之決議行之，並

報告股東會。    

第二十三條董事、監察人之報酬，授

權董事會依董事、監察人對本公司營

運參與之程度及貢獻之價值，並參照

同業水準議定之。 

本公司得於董事及監察人任期內，就

其執行業務範圍依法應負之賠償責

任，授權董事會為其購買責任保險。 

第二十三條董事、監察人之報酬，授

權董事會依董事、監察人對本公司營

運參與之程度及貢獻之價值，並參照

同業水準議定之。 

 

依 5 月 31 日

股東常會股

東建議之修

正案內容增

訂，並經主席

徵詢全體出

席股東無異

議照修正案

通過。 

第第第第 六六六六 章章章章  附附附附  則則則則 

第三十二條  

本章程定立於中華民國 95 年 7月 12

日。 

第一次修正於民國 95 年 8月 28日。 

第二次修正於民國 95年 10月31日。 

第三次修正於民國 98年05月06日。 

第四次修正於民國 99年06月 28日。 

第五次修正於民國 99年12月 22日。 

第六次修正於民國100年6月 21日。 

第七次修正於民國 100 年 12月 30

日。 

第八次修正於民國102年6月13日。 

第九次修正於民國 103 年 06 月 30

日。 

第十次修正於民國 104 年 06 月 09

日。 

第十一次修正於民國 105年 05月 31

日。 

 

第第第第 六六六六 章章章章  附附附附  則則則則 

第三十二條  

本章程定立於中華民國 95 年 7月 12

日。 

第一次修正於民國 95 年 8月 28日。 

第二次修正於民國 95 年 10 月 31 日。 

第三次修正於民國 98年 05 月 06 日。 

第四次修正於民國 99年 06 月 28日。 

第五次修正於民國 99年 12月 22日。 

第六次修正於民國 100 年 6 月 21 日。 

第七次修正於民國 100年 12月 30日。 

第八次修正於民國 102年 6 月 13 日。 

第九次修正於民國 103年 06月 30日。 

第十次修正於民國 104年 06月 09日。 

增列修訂次

數及日期。 
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明明明明    揚揚揚揚    國國國國    際際際際    科科科科    技技技技    股股股股    份份份份    有有有有    限限限限    公公公公    司司司司    

                                                            一一一一    百百百百    零零零零    四四四四    年年年年    度度度度    營營營營    業業業業    報報報報    告告告告    書書書書 

 
(一) 104 年度營業計劃實施成果 

本公司 104 度主要業務為高爾夫球之外銷，全年營業淨額為 1,273,743仟

元，較 103 年增加 16.14%。本期稅後淨利為 125,436仟元，每股稅後盈餘

為新台幣 2.46 元。 

(二) 104 年度預算執行情形                           

單位:新台幣仟元 

預計損益表 預算金額 實際金額 達成率% 

營業淨額 1,030,874 1,273,743 124% 

營業成本 894,763 1,049,895 117% 

營業毛利 136,111 223,848 164% 

營業費用 91,167 91,473 100% 

其他收益及費損 0 1,273 - 

營業利益 44,944 133,648 297% 

營業外收入及支

出淨額 
0 9,189 - 

稅前淨利 44,944 142,837 318% 

(三)財務收支及獲利能力分析 

(1) 財務收支 

                                             單位：新台幣仟元 

                 年    度 

分  析  項  目 
103 年 102年 

增(減) 

比率% 

損
 
益

 
分

 
析

 

營業收入淨額 1,273,743 1,096,749 16% 

營業毛利(損) 223,848 118,921 88% 

營業(損)益 133,648 29,073 360% 

營業外收支淨利(損) 9,189 2,175 322% 

稅前淨利(損) 142,837 31,248 357% 

本期淨利(損) 125,436 23,276 439% 
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        (2) 獲利能力分析 

  單位：% 

項      目 比      率 

資產報酬率(%) 13.44 

股東權益報酬率(%) 17.48 

占實收資本

比率(%) 

營業利益 26.21 稅前純益 28.01 

純益率(%) 9.85 

每股盈餘（元） 2.46 

 

  (四) 研究發展狀況 

(1) 成功開發軟球製作技術，突破軟球維持彈性的技術瓶頸，其除提供良好的

打感，更保有較佳的彈力，兼具打感和距離的優勢。 

(2) 高反發球的開發，滿足追求打擊距離的愛好者，其可提供較遠的飛行距離，

有效降低打者的桿數。 

(3) 透過產學合作模式，充份利用學術資源，導入製作量產模具技術，有效降

低製作時間及成本，並提升耐用性。 
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明揚國際科技股份有限公司明揚國際科技股份有限公司明揚國際科技股份有限公司明揚國際科技股份有限公司    

監察人查核報告書監察人查核報告書監察人查核報告書監察人查核報告書    

    董事會造送本公司一Ｏ四年度營業報告書、財務報告及盈餘分派案等；

其中財務報告嗣經董事會委任資誠聯合會計師事務所王國華、林姿妤會計

師查核完竣，並出具查核報告。 

 上述營業報告書、財務報告及盈餘分派案經本監察人等查核，認為符合

公司法相關法令規定，爰依照公司法第二百一十九條之規定報告如上。 

敬請  鑒核 

      此    致 

   本公司一Ｏ五年股東常會 

                 

 

 

 

          中  華  民  國   一Ｏ五   年    三    月   八   日 
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